
  

Компания ТЕХНОМИР – опытный игрок на рынке проектирования, поставки, 
монтажа холодильного и торгового оборудования. Мы успешно развиваемся и 
работаем с предприятиями пищевой и перерабатывающей промышленности, 

предприятиями торговли и общественного питания. 
 
 

Наши преимущества: многолетние 
партнерские отношения с производителями 
холодильного оборудования; большой опыт 
реализации крупных комплексных проектов: 

техническая поддержка, собственные 
инженеры, наладчики, инженеры-

проектировщики; возможность участвовать в 
проектах федерального значения. 

 
Мы готовы рассмотреть Ваше резюме на вакансию  

Менеджера по продажам промышленного оборудования (проектные продажи) 

 

Что будет входить в круг Ваших обязанностей (основные): 
- определение потенциала текущих заказчиков, комплексная работа по расширению возможных 
вариантов сотрудничества; 
- формирование базы потенциальных заказчиков (поиск потенциальных объектов, на которых возможно 
применение технических решений компании, определение круга лиц, принимающих решения, 
дальнейшие развитие партнерских отношений) 
- консультирование заказчиков по оборудованию и услугам, предоставляемых компанией 
(проектирование, поставка, монтаж оборудования); 
- договорная работа с заказчиком; 
- проведение презентаций для существующих и потенциальных заказчиков, встречи на территории 
заказчиков; 
- взаимодействие с подразделениями внутри компании в процессе работы: проектный отдел, 
юридический отдел, отдел закупок и логистики, ПТО и др.; 
- Ведение CRM системы; 
- краткосрочные командировки (к заказчику, выставки). 
Успешным кандидатам мы предлагаем: 
- заработную плату, отвечающую уровню профессионализма кандидата (от 80000 + KPI); 
- график работы 5 дней в неделю, пн - чт с 9:00 до 18:00, пт. С 9:00 до 16.00 (обед 36 мин.); 
- ДМС (после испытательного срока), компания Ренессанс; 
- корпоративные мероприятия; 
- обучение; 
- комфортабельный офис, современная техника, в пешей доступности от ст. метро «Старая деревня»; 
- корпоративная мобильная связь. 
Наш кандидат: 
- имеет высшее техническое образование (желательно в области холодоснабжения); 
- имеет успешный опыт в продажах в системе В2В от 2-х лет. (опыт продажи технически сложного 
продукта обязателен!); 
- готов к изучению технически сложного продукта – промышленные системы холодоснабжения (если у 
Вас нет опыта работы с таким продуктом, если есть, то это будет Вашим огромным преимуществом); 
- умеет вести переговоры на разном уровне; 
- уверенный пользователь ПК, опыт работы в 1С или аналогах; 
- готов к реализации долгосрочных проектов. 

 
 


